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IKTiSADI VE iDARI
BILIMLER FAKULTES]
R

Amia

IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
1987

SUNUS

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesinin kurulus amaci, ydrede mevcut sektdrlerin karsilastigl sorunlarin
¢6ziimiine yardimci olmak ve ayrica kamu ve 0Ozel sektoriin ihtiyaci olan idari personeli yetistirmektir.
Fakiltenin bir diger amaci da, iyi bir ekonomi ve isletmecilik bilgileri edindirerek bu bilgilerin glinliik hayatta
uygulanmasini, sonuclar ¢ikarilmasini ve yeni stratejiler gelistirme yetenegini kazandirmaktir. Fakilte egitim ve
O0gretimini gordigi alani ulasilan en son bilgilerle donanmis, edindigi bilgi ve birikimlerini esnek ve yaratici bir
sekilde kullanabilen, bireysel, bélgesel ve global sorunlari analiz edip, bunlarin ¢6ziimine yonelik planlar ve
projeler gelistirebilen, bilimsel, teknolojik ve sosyal gelismeleri yakindan takip ederek sirekli kendini
gelistirmesi gerektigine inanan 6grencilerin yetismesini hedef almistir.

Fakiiltemiz halihazirda 6 Profesor, 10 Dogent, 16 Dr. Ogr. Uyesi, 1 Ogretim Gorevlisi, 21 Arastirma
Gorevlisi ve 2714 6grenci ile Egitim ve Ogretime basarili bir sekilde devam etmektedir.
Saygilarimla
15.01.2019

Prof.Dr. Selim ERDOGAN

Dekan
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I. GENEL BILGILER

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesinin Kurulmasi

Gaziantep Universitesi’nin 1987 yilinda, Orta Dogu Teknik Universitesinden bagimsiz bir Universite olarak
kurulmasi ile birlikte, 2809 sayili Kanuna 16 Temmuz 1987 tarih ve 3389 sayili Kanunla eklenen Ek Madde 2
geregince, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, diger baska fakiilte ve yiiksek okullarla beraber, Gaziantep
Universitesine bagli olarak, Gaziantep Yerleskesi icerisinde kurulmustur.

iktisat Boliimiiniin Kurulmasi

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesine bagh iktisat Boliimii, 26 Nisan 1989 tarihinde kurulmus ve Fakiiltenin 3
Subat 1993 tarih ve B.30.2.GZP.0.22.00.00 sayili yazisiyla teklif edilen 6grenci kontenjani, 30 6grenci olarak
tespit edilmistir. Boliim egitim-6gretim faaliyetine 1993-1994 akademik yilinda baslamigtir. Yine ayni yaziyla,
egitimin “kismi yabanci dilde” yapilmasi benimsendiginden &grenciler, 1 yil Ingilizce Hazirlik Sinifina
kaydolmus ve 1. yariyildan itibaren derslerin en az 1/3’ii ingilizce dilinde verilmek suretiyle egitim faaliyetleri
stirdiiriilmiigtiir. Ancak daha sonra Yiiksekogretim Kurulu Baskanligmmn, 1995 yili itibariyle “kismi yabanci
dilde egitim” uygulamasini kaldirmasi nedeniyle, 1995-1996 egitim-6gretim yilindan itibaren, iktisat Béliimiinde
tamamen Tiirkce egitime tabi olan dgrencilerle, kismi yabanci dilde egitim yapan 6grencilerin egitimleri, iki ayr1
grup halinde siirdiiriilmiistiir. Iktisat Boliimii, kismi yabanci dilde (ingilizce) egitimlerini tamamlayan ilk 9
ogrencisini Haziran 1998’de mezun etmistir.

Isletme Boliimiiniin Kurulmasi

1999-2000 egitim-6gretim yihna kadar, sadece Iktisat Boliimii olarak egitim faaliyetlerinin siirdiiriildiigii
Fakiiltede, 2 Haziran 1998 tarih ve 6/3 sayili Universite Senatosu karartyla kurulan isletme Boliimiine 21 Eyliil
1999 tarih ve 22/3 sayili Universite Senatosu karariyla ek kontenjandan 30 &grenci alinmas: kararlastirilmis ve
1999-2000 egitim-6gretim yilinda Boliim egitime baglamustir.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Boliimiiniin Kurulmasi

Uluslararast Ticaret ve Lojistik Bolimii Yiiksekogretim Kurulunun 05.12.2003 tarihli Yiiriitme Kurulu
toplantisinda giindeme alinmis ve 2547 sayili Kanunun 2880 sayili Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca
acilmas1 uygun goriilmiistiir. Halihazirda 2 Dr. Ogr. Uyesi ve 2 asistan bulunan Béliime 2009-2012 Egitim-
Ogretim yilinda 40 dgrenci alinarak egitim ve dgretime baslannustir.

Kamu Yonetimi Boliimiiniin Kurulmasi

Yiiksekogretim Kurumunun 27. 03.2013 15955 sayili yazis1 geregi, 2547 sayili kanununun 2880 sayili kanunla
degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Genel Kurulun 20.03.2013 tarihli toplantisinda, Kamu Yo6netimi Boliimiiniin
acilmas1 uygun goriilmiistiir. 2018 yilinda 2 Dr. Ogr. Uyesi, 1 Dogent, 3 Arastirma Gorevlisi ve 41 dgrenci ile
Ogretime baglamigtir.

Kiiresel Siyaset ve Uluslar arasi Iliskiler Boliimiiniin Kurulmasi

Yiiksekogretim Kurumunun 27. 03.2013 15955 sayili yazisi geregi, 2547 sayili kanununun 2880 sayili kanunla
degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Genel Kurulun 20.03.2013 tarihli toplantisinda, Kiiresel Siyaset ve Uluslar arasi
[liskiler Béliimiiniin agilmas1 uygun goriilmiistiir. Heniiz 6grenci alinmamugtir.
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Maliye Boliimiiniin Kurulmasi

Yiksekogretim Kurumunun 27. 03.201315955 sayili yazisi geregi, 2547 sayili kanununun 2880 sayili kanunla
degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Genel Kurulun20.03.2013 tarihli toplantisinda, Maliye Boliimiiniin agilmasi
uygun gorilmiistiir. Heniiz 6grenci alinmamustir.

Fakiiltede ikinci Ogretimin Baslatilmasi

Fakiilteye bagh Iktisat ve Isletme Béliimlerinde, 2000-2001 egitim-5gretim y1lnda Ikinci Egitimin baglatilmas,
Universite Senatosunun 12 Ocak 2000 tarih ve 1/1 sayili karariyla kabul edilip Yiiksekogretim Kurulunun
onayina sunulmustur.

Yiiksek Lisans Programimin Baslatilmasi

Universitemiz Sosgal Bilimler Enstitiisiine bagh olarak Iktisat Anabilim Dalinda Yiiksek Lisans programmna ilk
ogrenci kaydi, 1997-1998 egitim-6gretim yilinda, Isletme Anabilim Dalinda ise, 1999-2000 egitim-6gretim
yilinda yapilmistir.

2009-2012 Egitim Ogretim yilindan itibaren Sosyal Bilimler Enstitiisiine bagl olarak Isletme Anabilim Dalinda
Yiiksek Lisans ikinci 0gretim programina grenci alinmustir.

2009-2012 Egitim Ogretim yilindan itibaren Sosyal Bilimler Enstitiisiine baglt olarak Uluslar arasi Ticaret ve
Lojistik Anabilim Dalinda Yiksek Lisans programina dgrenci alinmaistur.

2013-2014 Egitim Ogretim yilindan itibaren Sosyal Bilimler Enstitiisiine baglt olarak Uluslar arasi Ticaret ve
Pazarlama Anabilim Dalinda Yiiksek Lisans programina 6grenci alinmustir.

Doktora Programinin Baslatilmasi

2009-2010 Egitim Ogretim yili bahar yariyilindan itibaren Sosyal Bilimler Enstitiisiine bagl olarak iktisat
Anabilim Dalinda doktora programina 6grenci alinmistir.

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Evrensel degerler ¢ergevesinde, yiiksek diizeyde kaliteli egitim verebilen, nitelikli bilimsel arastirma ve yayin
yapabilen, dgrenciler tarafindan dncelikli olarak tercih edilen, uluslararasi diizeyde saygin bir kurulus olarak
kamuoyu ve bdlgemizde en iyi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi olarak tanmmaktir.

Vizyon
Kaliteli bir egitim ve Ogretim yaparak kamu ve 0Ozel sektorde en g¢ok aranan mezunlar vermek; iilkenin

ekonomik, idari ve siyasal sorunlarina ¢dziim bulacak arastirmalar yapmak ve danigmanlik hizmetleri sunmak ve
yaratici ve 6zgiin bilgiyi iceren uluslararasi diizeyde yaymlar yapmak.
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Gaziantep Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinin yonetim ve orgiitlenmesi 2547 sayih yasaya gore
belirlenmisgtir.

Fakiilte Organlar:

Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte yonetim kurulundan olusur.

Dekan: Fakiilte ve birimlerinin temsilcisi olarak, Rektoriin 6nerecegi, liniversite i¢cinde ya da diginda ti¢ Profesor
arasindan Yiksekogretim Kurulunca ii¢ yil siire ile sec¢ilir ve normal yontemle atanir. Siiresi biten Dekan
yeniden atanabilir.

Dekan kendisine ¢aligmalarinda yardimci olmak iizere Fakiiltenin aylikli 6gretim tiyeleri

arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger.

Dekanin gorev, yetki ve sorumluluklari:

1-Fakiiltesi kurullarina bagkanlhk etmek, fakiilte kurullarmin kararlarmi uygulamak ve fakiilte birimleri arasinda
diizenli caligmay1 saglamak.

2-Her ogretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi konusunda Rektdre rapor
vermek.

3-Fakiiltenin 6denek ve kadro gereksinimlerini gerekcesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,fakiilte biitcesi ile
ilgili fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra Rektorliige sunmak.

4-Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki ¢alisan {izerinde genel gbzetim ve denetim yapmak.

5-Bu yasa ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Dekan, Fakiilte ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin akilci kullanilmas1 ve gelistirilmesi,gerektigi zaman
giivenlik Onlemlerinin alinmasi, &grencilere gerekli Sosyal hizmetlerin saglanmasi, egitim-6gretim bilimsel
aragtirma ve yayim etkinliklerinin diizenli bir bigimde yliriitiilmesi, biitiin etkinliklerin goézetim ve denetiminin
yapilmasi, izlemi, denetimi ve sonug¢larmin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu, Dekanin bagkanliginda Fakiilteye bagh bolimlerin baskanlari ile varsa fakiilteye bagh enstitii
ve yiiksekokul miidiirlerinden ve ii¢ yil i¢in fakiiltedeki profesdrlerin aralarindan segecegi ii¢, dogentlerin
aralarindan segecegi iki, yardimei dogentlerin aralarindan

sececegi bir 0gretim liyesinden olusur. Fakiilte kurulu normal olarak her yartyil baginda ve sonunda toplanir.
Fakiilte Kurulu Akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

1-Fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yaymm etkinlikleri ve bu etkinliklerle ilgili esaslari, plan,
program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak.

2-Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek.

3-Bu yasayla verilen diger gorevler.

Fakiilte Yonetim Kurulu: Dekanin bagkanliginda Fakiilte Kurulunun {i¢ yil igin segecegi ii¢

profesor, iki dogent ve bir yardimci dogentten olusur. Fakiilte Y 6netim Kurulu Dekanin ¢agrisi

iizerine toplanir, gerekli durumlarda gegici ¢alisma kiimeleri, egitim 6 gretim

Koordinatdrliikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler.

Fakiilte Yonetim Kurulu, idari etkinliklerde Dekana yardimei bir organ olup

Asagidaki gorevleri yapar:

1-Fakiilte kurulun kararlari ile belirledigi konularm uygulanmasinda Dekana yardim etmek.

2-Fakiiltenin egitim 6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak.

3-Fakiiltenin yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak.

4-Dekanm fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak.

5-Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim 6gretim ve sinavlara ait

Islemleri konusunda karar vermek.

6-Bu yasayla verilen diger gorevler.
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C. idareye iligkin Bilgiler

o Tegkilat Semasi
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| ABD

|
| Kooperatifgilik
| ABD

1- Fiziksel Yapi

1.1- Egitim Alanlari, Derslikler ve Ofisler

Tablo 2 . Egitim Alanlan Derslikler*

Egitim Alani Anfi (Adet) Sinif(Adet) Eggi(;ady:t; Diger Lab (Adet) | Toplam (Adet)
0-50 Kisilik 2 2
51-75 Kisilik

76-100 Kigilik 6 6
101-150 Kisilik 1 1
151250 Kisilik 3 3
251-Uzeri Kisilik

Toplam 3 9 12
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Tablo 3. Ofis Alanlari*

Alt Birim Ofis Sayisi m? Toplam m?
Yénetim Ofisleri 12 19 m? 228 m*
Akademik Personel Ofisleri 64 15 m? 960 m*
Sekreterlik Ofisleri 5 12m? 60 m*

Toplam 81 46 m* 1248
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilim ve Bilgisayarlar

' TABLO-4 /3.1.1. Yazilim ve Bilgisayarlar

et idari  Amagh  ve | Kigilere Verilen | Arastirma

Cinsi ambar (Adet) miktar Amagli (Adet) Toplam
Lazer Yazici 20 51 - 71
Masaliistii Tarayici - 4 4
Masa Ustii Bilgisayar 18 33 - 51
Tasinabilir Bilgisayar - 45 - 45
Dokunmatik Ekran - - - -
Bilgisayar

3.2- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 5. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amacli (Adet) F‘Agg;[)l ek 22:2?(12 det) Toplam

Projeksiyon - - - -
Baski Makinesi - 3 - 3
Optik okuyucu - 1 - 1
Fotokopi Makinesi 4 - - 4
Faks 1 - - 1
Fotograf Makinesi - - - -
Kameralar(giivenlik) - - - -
Televizyonlar 2 - 2

10
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3.3-Tesis, Makine ve Cihazlar Listesi

Birimin/idarenin kullaniminda olan her tiirlii tesis, makine ve cihazlara ait sayisal verilerine bu
tabloda yer verilecektir.

Tablo 6. Tesis, Makine ve Cihazlar Listesi *

2018
Hesap Kodu | I. Diizey Kodu "'}?f:jy DAYANIKLI TASINIRLAR :::I "g:i';a Th:i‘l’(':;':‘
alinan

253 02 05 Giig Elek..Bas MakineAlet. ad 0 0
253 03 01 Yikama Tem.Cihaz.Ar. ad 0 0
w | o | @ | mmem e 8] °
255 01 02 Temsil ve Toren Demirbaslan | ad 0 0
255 02 01 Bilgisayarlar ve sunucular ad 109 109
255 02 02 Bilgisayar Cevre Birimleri ad 84 84
255 02 03 Teksir ve Cogaltma makineleri | ad 7 7
255 02 04 Haberlesme Cihazlari ad 74 74
255 02 05 | Ses Goriintii ve Sunum Cihazlar| ad 20 20
255 02 99 Diger Biiro Makineleri ve Al. ad 8 8
255 03 01 Biiro Mobilyalari ad 918 918
255 07 01 Kitiiphane Mobilyalar! ad 0 0
255 08 01 Egitim Mobilyalari ve Don. ad 750 750
255 10 03 Yangin Séndiirme Cihazlari ad 23 23

*Tiim BirimlerTarafindan Dolduracaktir.Bu Tabloda SGB.Net Sisteminden Alinan 253, 254 ve 255 kodlu
tasinirlara Yer Verilecektir.

11
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4.1- Akademik Personel

Tablo 7. Akademik Personel*

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin istihdam Sekline Gére
Unvan

Dolu Bos Toplam Tam Zamanli Yari Zamanl
Profesor 6 - 6 6 -
Dogent 10 - 10 10 -
Dr.Ogr. Uyesi 16 - 16 16 -
Ogretim 1 - 1 1 -
Gorevlisi
Arastirma 11 - 11 11 -
Gorevlisi
Toplam 44 44 44 -

4.2- Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Tablo8. UniversitemizdenDigerUniversitelerdeGorevlendirilenAkademikPersonel*

Unvan

Bagli Oldugu Bslim

gérevlendirildigi
Universite

Kisi Sayisi

Arastirma Goérevlisi

-Kamu Yonetimi

ANKARA UNIVERSITESI

Arastirma Goérevlisi

Kiresel Siyaset
Uluslararasi lligkiler

ve

GAZi UNIVERSITESI

Arastirma Goérevlisi

-Maliye

ANKARA UNIVERSITESI

Toplam

12
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Tablo9. DigerUniversitelerdenUniversitemizdeGoérevlendirilenAkademikPersonel*

Unvan Calistigi Bolim Geldigi Universite Kisi Sayisi
Arastirma Gdrevlisi iktisat Siirt Universitesi 1
Arastirma Gorevlisi iktisat Van 100.yil Universitesi 1
Arastirma Gdrevlisi isletme Hakkari Universitesi 1
Arastirma Gorevlisi Uluslararasi Ticaret ve Kilis 7 Aralik Universitesi 1

Lojistik
Arastirma Gdrevlisi isletme Dicle Universitesi 1
Toplam 5

4.4. Idari Personel

Tablo 10. idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)*

Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler|6 - 6
Sinifi
Toplam 6 - 6

5- Sunulan Hizmetler

5.1.Egitim Hizmetleri

Tablo 11. Ogrenci Sayilar*

I. Ogretim II. Ogretim Toplam
Birimin Ad cere
K. E. Top. K. E. Top. K. ol
iiBF 720 900 |1620 494 600 1094 | 1214 | 1500 2714

13
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5.2. idari Hizmetler

Fakiiltede egitim 6gretim ve idari hizmetlerin yerine getirilmesi asamasinda akademik ve idari personelin
ozliik haklar ile ilgili ddemeler, ek dersler ve fazla mesai, yolluklar ile binanin tamir ve bakim isleri,
egitim dgretimin devami i¢in satin alma gibi isler, 6grencilerle ilgili bir kisim isler yerine getirilmektedir.

5.4 Diger Hizmetler

Odiil Tiirii 2015 2016 2017

Bilim Oduli - - -

Bilimde Hizmet Oduli

Bilimde Tesvik Odiill

Sanatta Tesvik Oduli

Arastirma Basar Odili (Grup)

Toplam

Destek Verilen

Yillar Desteklenen Kisi Sayisi Tutar (TL)

6- Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi
(Mali Yénetim ve Harcama Oncesi Kontrol Sistemi)

Atama yetkisi Universitemiz adina Rektdrliilk Makam tarafindan kullanilmaktadir. Satin alma, ihale gibi
karar alma siirecleri ilgili mevzuat hiikiimleri g¢ergevesinde yapilmaktadir. Dogrudan Temin ile yapilan
harcamalar Harcama Yetkilisinin (Dekan ) talimati ile ii¢ kisilik satin alma komisyonu tarafindan piyasa fiyat
aragtirmasi yapildiktan sonra yapilmakta, ihale gerektiren satin almalar ise Rektorlik Makaminin talimatlari
dogrultusunda Universitemiz ilgili Daire Baskanliklar1 tarafindan yapilmaktadir.

D- Diger Hususlar

14
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ll- AMAGC ve HEDEFLER

A.Birim Amagc ve Hedefleri

Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar Hakkinda Yénetmeligin 18 inci maddesi
(b) bendi altinda yer alan Amag ve hedefler bélimiinde belirtildigi iizere “idarenin/birimin
stratejik amag ve hedeflerine, faaliyet yili énceliklerine ve izlenen temel ilke ve politikalarina
yer verilecektir.

‘ Stratejik Amacglar ‘ Stratejik Hedefler
Stratejik Amac¢ 1: Egitim-Ogretimin

Lo Hedef-1 Ogrencilere ve &gretim elemanlarina
Niteligini Arttirmak

yonelik fiziksel ve teknolojik donanimi asamali

olarak iyilestirmek

Hedef-2 Egitim kalitesini artirmak i¢in bolim

miifredatini glincellestirmek

Hedef-3 Ogretim eleman: basma diisen ders

yiikiinii azaltarak onlarin etkinligini artirmak

Hedef-4 Boylece ogretim elemanlarina daha
fazla zaman saglayarak, sanayi ile igbirligini

gelistirmeye tesvik etmek

Hedef-5 Erasmus cercevesinde Oncelikle
ogrencilerin AB {ilkelerinde egitim gérmelerini
saglamak

15
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Stratejik Ama¢ 2: Ogrencilerin En Cok
Tercih Ettigi [IBF Olmak ve Iyi Donanimh
ogrenciler Yetistirmek

Hedef-1 Fakiiltemizi tercih eden &grencilere
asamali olarak diger fakiiltelerden daha iyi

imkanlar saglamak

Hedef-2 Lisansiistii programlara Tiirkiye’nin
onde gelen iiniversitelerinden bdliimlerinin
dereceye girmis Ogrencilerinin alinmasi igin

caba gostermek

Stratejik Amac¢ 3: Uluslararas:1 Isbirligi ve
Ortakhklari1 Gelistirmek

Hedef-1 Erasmus Programi c¢ergevesinde
ogrenci ve Ogretim elemani degisimi saglanan
uluslararast kurumlarm sayisini her yil diizenli

olarak artirmak.

Hedef-2 Yabanci 6grenciler bakimidan tercih
edilebilir bir Fakiilte olabilmek i¢in gerekli alt
yapiy1 olugturmak

Stratejik Amac 4: Bilim Insam Yetistirmeye
Yonelik Caliymalar: Siirdiirmek

Hedef-1 Ogrencilerin bilimsel calisma kiiltiirii
ve heyecan1 edinmelerini saglayacak bir

akademik ortam olusturmak

Hedef-2 Farkli goriislerden bilim insanlarinin
katilacagi panel, sdylesi gibi toplantilarin daha

sik yapilmasi

Hedef-3 Derslerde tartisma ve sunuslara daha
fazla yer verilmesi

16
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler

e Bilimsel arastirmalarin desteklenmesinde bilime katki saglayacak, evrensel nitelige
sahip ve paydasglara yararli olacak bilgi ve teknoloji liretimini dikkate almak

o Egitim-6gretimde evrensel standartlari dikkate almak

e Katilimci yénetim anlayigini benimsemek

o Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin ¢addas gelismeleri takip ederek yenilik¢i bir
anlayisa kavusmalarini saglamak.

e Tidm bilimsel alanlarda teorik egitimlerin uygulamalarla bitinlesme c¢alismalari
gerceklestirmek.

e Imkanlar élgiisiinde en iyi teknolojik verileri kullanarak egitimin etkinligini ve verimliligini
artirmak.

e Analiz ve sentez yapma becerisi gelismis yaratici ve (retken mezunlar verebilmek.

o Ogretim iyeleri bilimsel ¢alismalarda etkin yoéntemlerle tesvik ederek uluslararasi
diizeyde 6n plana ¢ikabilen yayin yapmalarini saglamak.

e Boblgesel ihtiyaglara gére arastirma projelerinin gelistiriimesi i¢cin Rektérliik bazinda
gerekli calismalarin yapilmasi.

o Ogrencileri Fakiiltemizin en énemli paydasi bilmek,

o Ogrencilere egitimlerini tamamladiktan sonra da organize faaliyetlerle ihtiyag
duyacaklarn ve kargilanmasi mimkiin yardimlarda bulunmak, onlarla iliskiyi slrekli
kilarak isbirligini artirmak.

o Ogrencilerin is diinyasina kabul ettiriimeleri ve orada etkin olarak yerlesebilmeleri igin
gerekli galismalari yapmak.
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ll- FAALIYETLERE iLiISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1- Bltge Uygulama Sonuglari

2- Birinci Ogretim Gelirleri ile yiiriitiilecek hizmetler

GIDER Ll YILSONU HARCAMA
KOD . . BASLANGIC EKLENEN(+) DUSULEN(G) | - o HARCAMA
TURLERI T ODENEGI % si)
01 Personel
. . 3.391.000 1.357.680 37.000 4.711.680 4.711.666 %99
Giderleri
02 Sos. Guv.
Kur. D.Prim 512.000 156.940 - 668.940 666.738 %98
Gid.
03 Mal ve 13.000
Hizmet Alm 1.100 11900 8.018 %68
Gid.
GENEL
3.916.000 1.514.620 38.100 5.392.520 5.386.422 %99
TOPLAM
Ekonomik Smiflandirmaya Goére Odenek Icmali
DD EKLEN | DUSULEN( | YILSONU HARCAMA
KOD | GIDER TURLERI BASLANGIC o ot HARCAMA
ODENEGI ENG) ) ODENEGI (% si)
09 Egitim Hiz. 3.916.000 - - 5.392.520 5.386.422 99
GENEL TOPLAM 3.916.000 - - 5.392.520 5.386.422 99
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Fonksiyonel Siiflandirmaya Gére Odenek icmali

Ikinci Ogretim Gelirleri ile yiiriitiilecek hizmetler

BUTCE BASL. | EKLENEN DUSULEN | YILSONU HARCAMA
KOD | GIDER TURLERI T P o ODENEGI | HARCAMA hsh
01 Personel Giderleri 423.000 310.000 200.000 | 533.000 496.352 %93
02 Sos. Guv. Kur. D.Prim - - - -
Gid.
03 Mal ve Hizmet Alim Gid. 112.000 - 112.000 49.143 %44
GENEL TOPLAM 535.000 310.000 200.000 | 645.000 545.495 85
Ekonomik Smiflandirmaya Goére Odenek Icmali
BUTCE .
. .. . . EKLENE | DUSULEN | YILSONU o)
KOD | GIiDER TURLERI Z?SL.ODENE N o e HARCAMA HARCAMA (% si)
09 Egitim Hiz. 535.000 310.000 | 200.000 645.000 545.495 85
GENEL TOPLAM 535.000 - 12.300 645.000 545.495 85
Yaz Okulu Gelirleri ile yiiriitiillecek hizmetler
BUTCE HARCAMA
KOD | GIDER TURLERI BASLANGIC EKLENEN(+) DUSULEN(-) gg}?gg& HARCAMA
ODENEGI (%o si)
01 Personel Giderleri | - - -
03 Mal ve Hizmet | - - -
Alinna A
GENEL
TOPLAM
Ekonomik Smiflandirmaya Goére Odenek Icmali
BUTCE HARCAMA
KOD | GIDER TURLERI BASLANGIC EKLENEN(+) | DUSULEN(-) YILSONU HARCAMA
. o ODENEGI .
ODENEGI (Y si)
09 Egitim Hiz.
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GENEL
TOPLAM

Fonksiyonel Siniflandirmaya Gére Odenek Icmali

B. Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1.Faaliyet Bilgileri

Tablo14. Ulusal ve Uluslar Arasi Bilimsel Toplanti Sayisi(Universite Ogretim Uyeleri

veya idari Kesim Tarafindan Diizenlenen)*
FAALIYET Meslek

Fakilte Enstitl Y.Okul idari Birimler TOPLAM

TURU Y.Okulu

Sempozyum ve
Kongre

Konferans

Panel

Egitim

Semineri

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Diger

Toplam

20
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Tablo15. Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilara Katilan Sayisi (Universite ve Diger

Kuruluglar Tarafindan Diizenlenen toplantilara Ogretim Elemani/idari Personel katilimi)*

FAT%-F%ET Fakillte Enstiti Y.Okul govieX | idari Birimler [ TOPLAM
Sempozyum ve 4 4
Kongre
Konferans 8 8
Panel 3 3
Egitim
Semineri
Seminer 6 6
Acik Oturum
Soylesi 2 2
Tiyatro
Konser
Sergi
Turnuva
Teknik Gezi

Toplam 23 23
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1.2. Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 16. Yayin Sayilarinin Dagilimi*

Makale Kitap Bolimii Kitap Teblig (Bildiri) Dergi (*) Digerleri
Fakiilte/
Enstitii/
Yiuksekokul _ o € | 7 € _ 7 € _ 7 € _ 7 € _ 7 €
g |l | [ ]c |€ [ Ies[€ |5 [ |2 |5 || |8 | |=
< Q < Q < o < o << o < o
s S le BISs|e |5 Bl |5 |5 | |5 B Jle |5 |5 [e
iktisat
Bolimu
isletme
L 13 2 2 10 2 12
Bolimi
Uluslar arasi
Ticaret ve 5 3 5 5 9 9
Loj. Bol.
TOPLAM| 5 16 5 2 7 10 | 11 | 21

Tablo 17. indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar Ogretim Uyesi ve Diger Ogretim

Elemanlari Bagina Diigen Yayin Sayilarn *

Uluslararasi Makale | Ulusal Makale U'”;'ifgf‘riras' Ulusal Bildiri Kitap Toplam

7 10 - 5

Tablo 18. Editérliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayisi / Dergi Sayisi *

Editoritik/Hakemlik Yapan Editorlik/Hakemlik Dergi Hakemligi Yapan Hakemlidi Yapilan Derai Savisi
Ogretim Uyesi Sayisi Yapilan Kitap Sayisi Ogretim Uyesi Sayisi gt Yap gt =ay

Tablo 19. 2018 Yilina Ait Atif indekslerde Yer Alan G.U. Adresli Yayinlar

Tum Doékumanlar Makaleler

indekslenen

22



* g3 *

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

O Geng ve degisime acik bir kadronun varligi

O Farkh disiplinlerin gugli yonlerini birlestiren karma ve orijinal ¢alisma alanina sahip

olunmasi,
O Internet baglantili bilgisayar donanimi
O Fakultede ikinci 6gretim programinin bulunmasi

B- Zayifliklar
O Ogrenci harglari katki payi disinda kaynak yaratamamak

O Bolimler arasi birlik ve dayanismanin yeterli dizeyde olmamasi

O Uluslararasi dergilerde yapilan yayinlarin yeterli dizeyde olmamasi

C- Firsatlar

O Akademik 6zgurluk ve piyasa odakh yaklasim
O Bolgede saygin bir Fakulte olarak taninmasi
O Bolgede 6zellikle iktisatcl ve igletmeciye ihtiyacin yuksek olmasi

O Guglu bir sanayi bolgesinde faaliyet gosteriyor olmamiz
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O Iktisadi ve idari Bilimler ile ilgili lisans ve lisansiisti (Master) egitimine yonelik artan talep
O Kamuoyunun iktisat ve isletme bilimlerine ilgi duymasi

O Toplumun iktisadi ve idari Bilimler alanlarinda sirekli bilgi yenileme ihtiyaci

O Sosyal bilimlere yonelik projelerin artmasi

D- Tehditler

O Iktisadi ve idari Bilimler alaninda gok sayida fakiilte olmasi

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yeftkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler icin idare but¢esinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sureg¢ kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 15.01.2019

imza
Prof. Dr. Selim ERDOGAN

Dekan
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